
UCHWAŁA NR XXVII/400/2026 
RADY MIASTA I GMINY KÓRNIK 

z dnia 26 sierpnia 2026 r. 

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórym 
nauczycielom, obniżek godzin dla dyrektorów szkół i innych nauczycieli, którym 
powierzono funkcje kierownicze oraz wymiaru godzin zajęć nauczycieli prowadzących 
zajęcia z przedmiotów o różnym wymiarze godzin zatrudnionych w szkołach 
i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto i Gmina 
Kórnik 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2026 r. poz. 662 i 912), art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 lit. b) i c), art. 42a ust. 1 w związku 

z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. 

poz. 515) Rada Miasta i Gminy Kórnik uchwala co następuje: 

§ 1. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko dyrektora w szkołach i przedszkolach 

prowadzonych przez Miasto i Gminę Kórnik obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar 

godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych określonych 

w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, do wymiaru godzin 

określonego w tabeli: 
Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 

zajęć dydaktycznych, opiekuńczych 
i wychowawczych 

Dyrektor szkoły liczącej do 10 oddziałów 6 
Dyrektor szkoły liczącej od 11 do 20 oddziałów 5 
Dyrektor szkoły liczącej od 21 do 30 oddziałów 3 
Dyrektor przedszkola liczącego do 10 oddziałów 6 
2. Zwalnia się od obowiązków realizacji tygodniowego wymiaru zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych dyrektora szkoły liczącej 31 i więcej oddziałów. 

3. Organ prowadzący szkołę (przedszkole) w ramach posiadanych środków finansowych 

może w uzasadnionych przypadkach zwolnić dyrektora o którym mowa w ust. 1, a także 

wicedyrektora od obowiązku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajęć, określonych 

w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, jeżeli warunki funkcjonowania szkoły (przedszkola), 

powodują znaczne zwiększenie zadań wykonywanych przez dyrektora i wicedyrektora, 

innych niż dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze. 

§ 2. Godziny zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych 

bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez wicedyrektora ustala 

się dodając 4 godziny do zatwierdzonego tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
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dyrektora danej szkoły oraz 8 godzin do zatwierdzonego tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin dyrektora przedszkola. 

§ 3. Wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 1 oraz § 2 odnosi się również do nauczycieli 

zajmujących stanowiska kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te 

stanowiska. 

§ 4. Zwolnienie, o którym mowa w § 1, § 2 i § 3 może być cofnięte w każdym czasie, 

z chwilą ustania przyczyn uzasadniających zwolnienie z realizacji zajęć. 

§ 5. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły lub przedszkola oraz innym nauczycielom, 

o których mowa w § 1, § 2 i § 3, korzystającym z obniżonego tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć, nie przydziela się godzin ponadwymiarowych, chyba, że jest to 

konieczne dla zapewnienia ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgodą 

organu prowadzącego szkołę oraz przedszkole, także gdy jest to konieczne dla zapewnienia 

realizacji ramowego planu nauczania w więcej niż jednym oddziale. 

§ 6. 1. Dyrektor szkoły za zgodą Burmistrza Miasta i Gminy Kórnik może tworzyć dodatkowe 

stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze biorąc pod uwagę zapisy 

art. 97 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe określające, iż stanowisko 

wicedyrektora tworzy się w szkole, która liczy co najmniej 12 oddziałów.  

2. Dyrektor przedszkola liczącego co najmniej 6 oddziałów lub posiadającego oddziały 

zlokalizowane w różnych miejscach, a także, w którym co najmniej dwa oddziały pracują 

dłużej niż 10 godzin, za zgodą Burmistrza Miasta i Gminy Kórnik, na podstawie 

art. 101 ustawy o której mowa w ust. 1, może utworzyć stanowisko wicedyrektora, a także 

inne stanowisko kierownicze. 

§ 7. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin nauczycieli przedszkoli i oddziałów 

przedszkolnych w szkołach podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto 

i Gmina Kórnik, pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze 

w wymiarze 23 godzin. 

§ 8. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych i opiekuńczych 

niektórym nauczycielom niewymienionym w art. 42 ust. 3 ustawy Karta nauczyciela do 

wymiaru określonegow tabeli: 

 Tygodniowy wymiar godzin 
pedagog szkolny 22 
logopeda 22 
psycholog 22 
doradca zawodowy 22 
terapeuta pedagogiczny 22 
pedagog specjalny 22 
§ 9. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Kórnik. 
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§ 10. Tracą moc: 

1) Uchwała Nr L/674/2018 Rady Miasta i Gminy Kórnik z dnia 26 września 2018 r. w sprawie 

ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórym nauczycielom, 

obniżek godzin dla dyrektorów szkół i innych nauczycieli, którym powierzono funkcje 

kierownicze oraz wymiaru godzin zajęć nauczycieli prowadzących zajęcia z przedmiotów 

o różnym wymiarze godzin zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Miasto i Gmina Kórnik (Dz. U. Woj. Wielk. z 2018 r. poz. 7655), 

2) Uchwała Nr VIII/71/2019 Rady Miasta i Gminy Kórnik z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie 

zmieniającą uchwałę w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć niektórym nauczycielom, obniżek godzin dla dyrektorów szkół i innych nauczycieli, 

którym powierzono funkcje kierownicze oraz wymiaru godzin zajęć nauczycieli 

prowadzących zajęcia z przedmiotów o różnym wymiarze godzin zatrudnionych w szkołach 

i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto i Gmina Kórnik 

(Dz. U. Woj. Wielk. z 2019 r. poz. 4787), 

3) Uchwała nr X/104/2019 Rady Miasta i Gminy Kórnik z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli przedszkoli 

i oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych, dla których organem prowadzącym 

jest Miasto i Gmina Kórnik, prowadzących zajęcia z grupami obejmującymi dzieci 

sześcioletnie i dzieci młodsze (Dz. U. Woj. Wielk. z 2019 r. poz. 6686), 

4) Uchwała Nr XLVII/677/2022 Rady Miasta i Gminy Kórnik z dnia 31 sierpnia 2022 r. 

zmieniającą uchwałę w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć niektórym nauczycielom, obniżek godzin dla dyrektorów szkół i innych nauczycieli, 

którym powierzono funkcje kierownicze oraz wymiaru godzin zajęć nauczycieli 

prowadzących zajęcia z przedmiotów o różnym wymiarze godzin zatrudnionych w szkołach 

i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto i Gmina Kórnik 

(Dz. U. Woj. Wielk. z 2022 r. poz. 6434). 

§ 11. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego 

i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 roku. 

 

   
Przewodnicząca Rady Miasta i Gminy Kórnik 

 
 

Anna Maria Andrzejewska 
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UZASADNIENIE 
do uchwały nr XXVII/400/2026 
Rady Miasta i Gminy Kórnik 

z dnia 26 sierpnia 2026 r. 
  

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórym 
nauczycielom, obniżek godzin dla dyrektorów szkół i innych nauczycieli, którym 
powierzono funkcje kierownicze oraz wymiaru godzin zajęć nauczycieli prowadzących 
zajęcia z przedmiotów o różnym wymiarze godzin zatrudnionych w szkołach 
i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Miasto i Gmina 
Kórnik 

  

Konieczność podjęcia niniejszej uchwały wynika z wejścia w życie przepisów ustawy z dnia 

25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. 

z 2025 r. poz. 1160). 

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela 

organ prowadzący szkoły i placówki jest upoważniony do określenia: 

a) zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

oraz zwolnień z obowiązku realizacji zajęć dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska 

kierownicze, 

b) tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych 

w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, w szczególności pedagogów, pedagogów specjalnych, 

psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych, 

z wyłączeniem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych. 

Zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela 

oraz niektórych innych ustaw, dotychczasowe uchwały organów prowadzących dotyczące 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli specjalistów oraz zasad 

udzielania obniżek pensum nauczycielom pełniącym funkcje kierownicze zachowują moc do 

dnia 1 września 2026 r. i mogą być do tego czasu zmieniane na podstawie przepisów 

dotychczasowych. 

W celu zapewnienia obowiązywania nowych regulacji od dnia 1 września 2026 r. zachodzi 

konieczność podjęcia nowej uchwały, która kompleksowo ureguluje kwestie obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli zajmujących 

stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli specjalistów, a jednocześnie uchyli dotychczas obowiązujące uchwały w tym 

zakresie. 
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Uchwała określa zasady udzielania i rozmiar obniżek dla dyrektorów szkół i przedszkoli 

i i innych nauczycieli, którym powierzono funkcje kierownicze (wicedyrektorów szkół 

i przedszkoli), oraz przyznaje zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć, tygodniowy 

obowiązkowy wymiar pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, 

doradców zawodowych i pedagogów specjalnych, nauczycieli przedszkoli i innych placówek 

przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze. 

Niniejsza uchwała ustala wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez 

wicedyrektorów szkół i przedszkoli dodając 4 godziny do zatwierdzonego tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin dyrektora danej szkoły oraz 8 godzin do zatwierdzonego 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin dyrektora przedszkola. Projekt uchwały 

został przekazany do zaopiniowania reprezentatywnym organizacjom związkowym. Związki 

zawodowe wydały opinię pozytywną. 

Wobec powyższego podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 

   
Burmistrz Miasta i Gminy Kórnik  

 
 

Przemysław Pacholski  
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