Projekt

z dnia 17 pazdziernika 2025 r.
Zatwierdzony przez ..........ccccceeeeenee.

UCHWALA NR XVIII/.../2025
RADY MIASTA | GMINY KORNIK
z dnia 29 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Pana Przemystawa Pacholskiego - Burmistrza

Miasta i Gminy Koérnik

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z2025r., poz.1153), art.4ust. 1 pkt1lit. c, art.8ust.2, art. 36 ust. 2, 3i4,
art. 37 ust. 3i4 iart. 38 ust. 1ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) oraz § 3 ust. 1, § 6i § 7 rozporzgdzenia Rady
Ministrw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz.U. z2024r., poz.1638oraz z2025r. poz.702) oraz §
5 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260) Rada

Miasta i Gminy Kornik uchwala, co nastepuije:

§ 1. 1. Burmistrzowi Miasta i Gminy Kérnik przyznaje sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 100% kwoty maksymalnej,

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 100% kwoty maksymainej,

3) dodatek  specjalny  w wysokosci  stanowigcej 30%  tgcznie  wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. Burmistrzowi Miasta i Gminy Kornik, zgodnie z witasciwymi przepisami, przystugujg
dodatek za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

3. Wysoko$¢ maksymalna, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1i 2 zostata okreslona w zatgczniku nr
1— I. Tabela do rozporzadzenia z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikbw samorzgdowych dla stanowiska burmistrza w gminie powyzej 15tys. do
100 tys. mieszkancow.

§ 2. Wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy Kornik ustalone w § 1 nie moze przekroczyc¢
w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okre$lonej w ustawie budzetowej dla oséb

zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia
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23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
0 zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 2024 r., poz. 1356).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcej Rady Miasta i Gminy Koérnik.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie w dniem podjecia i ma zastosowanie do ustalania wysokosci
wynagrodzenia naleznego od dnia 1 lipca 2025 r.

§ 5. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc uchwata nr 111/14/2024 Rady
Miasta i Gminy Kérnik z dnia 29 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Pana

Przemystawa Pacholskiego - Burmistrza Miasta i Gminy Kornik.

Przewodniczgca Rady Miasta i Gminy Koérnik

Anna Maria Andrzejewska
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Uzasadnienie
do uchwaty nr XVIII/.../2025

Rady Miasta i Gminy Kérnik
z dnia 29 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Pana Przemystawa Pacholskiego - Burmistrza

Miasta i Gminy Kérnik

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzgdzie gminnym ustalanie wynagrodzenia
burmistrza nalezy do wytgcznej kompetencji Rady Miasta. Warunki i sposob wynagradzania
pracownikbw samorzgdowych okredla ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych, zkolei wysoko$¢ poszczegdlnych  skiadnikbw  wynagrodzenia
doprecyzowuje rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych. Stosownie do zapisow ww. ustawy
pracownikowi samorzgdowemu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za
wieloletnig prace, dodatek funkcyjny oraz dodatek specjalny. Zgodnie z rozporzgdzeniem
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych maksymalne wynagrodzenie
zasadnicze burmistrza w miescie powyzej 15 tysiecy do 100 tysiecy mieszkancow moze
wynies¢ 10 950 zt, a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego 3 650 zt. Burmistrzowi
przystuguje rowniez dodatek specjalny, w kwocie wynoszgcej 30 % tacznie wynagrodzenia
zasadniczego idodatku funkcyjnego. Wynagrodzenie burmistrza w wysokosci okreslonegj
niniejszym projektem uchwaty spetnia wymogi okreslone w art. 37 ust. 3i4 ustawy
o pracownikach samorzgdowych i miesci sie w zakresie wynagrodzenia ustalonego ww.
rozporzgdzeniem. Jednoczesnie nalezy zaznaczyC¢, ze zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy
o pracownikach samorzgdowych minimalne wynagrodzenie burmistrza nie moze by¢ nizsze
niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla danego stanowiska.
W zwigzku z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajgcym
rozporzgdzenie w sprawie wynagradzania pracownikédw samorzgdowych zachodzi
koniecznos¢ uwzglednienia stosownych zmian ipodjecia nowej uchwaty w sprawie
wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Kornik. Wobec powyzszego Radzie Miasta
i Gminy Kérnik przedtozony zostat projekt uchwaty spetniajgcej wszystkie warunki okreslone
we wskazanych przepisach prawnych tego projektu. Proponowane wynagrodzenie
uwzglednia réwniez ztozonos¢ i ilos¢ zadan wykonywanych przez Burmistrza Miasta i Gminy

Koérnik.
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Na dzien podejmowania niniejszej uchwaty wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy Kornik
bedzie wynosic:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 10.950 zi brutto,

2) dodatek funkcyjny — 3.650 zt brutto,

3) dodatek specjalny — 4.380 zt brutto,

4) dodatek za wieloletnig prace — 2.190 zt brutto.

W Swietle powyzszego przyjecie uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczgca Rady Miasta i Gminy Kérnik

Anna Maria Andrzejewska
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